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                                                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                        рішення  районної  ради

                                                                                        від 05.03.2014 р. № 434
Програма

мобілізаційної підготовки Ужгородського району на 2014 рік

Загальні положення

Програма   мобілізаційної  підготовки Ужгородського  району  на  2014 рік (далі –Програма) розроблена на виконання Закону України ,,Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію”, постанов Кабінету Міністрів України від 3 липня 2006 року № 894-09 ,,Про затвердження Положення про мобілізаційну підготовку національної економіки”, від 16 жовтня 2008 року № 917-014 „ Про затвердження Положення про нормоване забезпечення населення основними продовольчими та непродовольчими товарами в особливий період”, наказу Міністерства економіки України від 13 липня 2009 року № 713 дск „Про затвердження Порядку підготовки карткових і контрольно-облікових бюро до нормованого забезпечення населення в особливий період”.

Програма розроблена відповідно до мобілізаційного плану Ужгородського району і містить заходи, які спрямовані на досягнення готовності господарства району, виконавчих комітетів селищної та сільських рад, підприємств, установ і організацій до функціонування в особливий період.

Мета Програми

Метою Програми є підвищення якості мобілізаційної підготовки та рівня мобілізаційної готовності райдержадміністрації, виконавчих комітетів селищної та сільських рад, підприємств, установ і організацій - виконавців мобілізаційних завдань.

Пріоритетні напрями Програми
Пріоритетними напрямами Програми передбачається:
проведення підприємствами, установами та організаціями - виконавцями мобілізаційних завдань, аналізу можливостей виконання мобілізаційних завдань та при необхідності створення мобілізаційних резервів для їх виконання;

уточнення потреби у постачанні матеріально-технічних ресурсів підприємствам - виконавцям мобілізаційних завдань, розрахунків потреб для задоволення потреб Збройних Сил України, інших військових формувань, функціонування системи життєдіяльності населення;
уточнення потреби в працівниках з урахуванням зміни обсягів і структури виробництва відповідно до мобілізаційних завдань, балансів трудових ресурсів на особливий період, плану підготовки працівників для заміни осіб, які підлягають призову під час мобілізації, або можуть бути призвані на військову службу у воєнний час. Уточнення планів перерозподілу працівників у межах підприємств, а також районів і міст та залучення працездатного населення не зайнятого у виробництві, для роботи в особливий період;
проведення військово-економічних навчань і тренувань;                                        
здійснення відповідно до законодавства замовлення робіт із стандартизації продукції мобілізаційного та оборонного призначення на особливий період; 

своєчасне уточнення документів мобілізаційного плану. Здійснення уточнення планів організації нормованого забезпечення населення основними продовольчими і непродовольчими товарами. Уточнення потреб населення у медичному обслуговуванні, надання транспортних, комунальних, побутових послуг та послуг зв’язку;
вдосконалення планів соціального та цивільного захисту населення в особливий період, здійснення заходів щодо планування і підготовки до технічного прикриття в особливий період, об’єктів, споруд і транспортних магістралей оборонного та  важливого загальнодержавного значення;
розроблення та уточнення документів пунктів управління, вдосконалення системи зв’язку міського та позаміського запасних пунктів управління. Удосконалення системи оповіщення та зв’язку;
проведення райдержадміністрацією перевірок виконавчих комітетів селищної та сільських рад, підприємств, установ, організацій – виконавців мобілізаційних завдань, стану мобілізаційної підготовки та рівня мобілізаційної готовності.

Основні заходи Програми

1. Проведення уточнення документів мобілізаційного плану.

Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації, виконавчі комітети селищної та сільських рад - виконавці мобілізаційних завдань

Термін: перший тиждень кварталу
2. Уточнення  договорів   з   виконавцями    мобілізаційних    завдань    та підприємств - виконавців мобілізаційних завдань, із підприємствами-співвиконавцями на постачання матеріально-технічних ресурсів. 

Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації, виконавчі комітети селищної та сільських рад 

Термін: до 25 квітня 2014 року

3. Уточнення плану з праці та кадрів на особливий період, потреби в працівниках з урахуванням зміни обсягів і структури виробництва відповідно до мобілізаційних завдань, балансів трудових ресурсів на особливий період.
     
                                       





      Управління соціального захисту                                                        




       населення райдержадміністрації

Термін: до 21 травня 2014 року

4. Здійснення         контролю         за         проходженням         бронювання військовозобов’язаних  на  період  мобілізації  і  воєнний  час,  які  працюють   в  органах державної влади, інших органах, органах місцевого самоврядування, на підприємствах,   для  яких  встановлено  мобілізаційні  завдання   та   уточнення планів  перерозподілу  працівників  у межах підприємств, а також районів і міст та залучення працездатного населення,  не зайнятого у виробництві, для роботи в особливий період.

Відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації, виконавчі комітети селищної та сільських рад, керівники підприємств, установ та організацій (за згодою) 

Термін: упродовж 2014 року згідно із планом перевірок

5. Уточнення  планів  підготовки  фахівців  у  вищих  та  професійно-технічних навчальних закладах.

Відділ освіти та у справах національностей райдержадміністрації 

Термін: до 20 березня 2014 року

6. Проведення  перевірок  стану  мобілізаційної   підготовки  та  рівня мобілізаційної готовності підприємств, установ та організацій-виконавців мобілізаційних завдань.

Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації

Термін: упродовж 2014 року згідно з окремим планом роботи

7. Уточнення планів нормованого забезпечення населення:

а) уточнення розрахунків чисельності населення району відповідно до змін постанови Кабінету Міністрів України від 12 травня 2007 року №732-05 „Про затвердження переліку груп населення і норм споживання основних продовольчих і непродовольчих товарів за категоріями нормованого забезпечення в особливий період”.
Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації






      Термін: до 3 грудня 2014 року

б) уточнення виробників продовольчих і непродовольчих товарів та проведення розрахунків потреби в основних продовольчих і непродовольчих товарах, потреби підприємств торгівлі та громадського харчування для нормованого забезпечення населення в особливий період.





      Головний спеціаліст з питань мобілізаційної  

                                                         роботи апарату райдержадміністрації
Термін: до 1 жовтня 2014 року

8. Проведення заходів із удосконалення планів щодо задоволення потреб населення у медичному обслуговуванні, надання транспортних, комунальних, побутових послуг та послуг зв’язку. 

Управління економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, відділи райдержадміністрації:  житлово-комунального господарства та інфраструктури, охорони  здоров’я  

Термін: до 3 вересня 2014 року

9. Уточнення потреби у постачанні матеріально-технічних ресурсів для задоволення потреб Збройних Сил України, інших військових формувань, національної економіки, функціонування системи життєдіяльності населення.

Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації, виконавчі комітети селищної та сільських рад 

Термін: щокварталу

10. Технічне забезпечення військового обліку військовозобов’язаних  та призовників.




	Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації,                          Ужгородський        об’єднаний         міський        військовий комісаріат (за згодою)

Термін: до 1 березня 2014 року


11. Уточнення планів технічного прикриття в особливий період об’єктів, споруд і транспортних магістралей оборонного і важливого загальнодержавного значення.

	Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації,                            Ужгородський РВ УМВС України в                                      Закарпатській області (за згодою), Чопський                                                  прикордонний загін (за згодою)

Термін: до 30 серпня 2014 року


12. Уточнення мобілізаційних планів виконавчих комітетів селищної та сільських рад, підприємств, організацій та установ, які є виконавцями мобілізаційних завдань (замовлень).

	Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації, відповідальні виконавці селищної та сільських рад, підприємств, організацій та установ, які є виконавцями мобілізаційних завдань (замовлень) ( за згодою)

Термін: до 2 липня 2014 року


13. Підвищення      рівня      мобілізаційної      підготовки       працівників мобілізаційних    підрозділів   та   проведення   навчально-методичних зборів   з працівниками   структурних   підрозділів    райдержадміністрацій,   виконавчих комітетів селищної та сільських рад.

Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації 

Термін: червень, листопад 2014 року

Фінансове забезпечення Програми

Відповідно до статті 7 Закону України „Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію” фінансування заходів мобілізаційної підготовки здійснюється за рахунок коштів державного та місцевого бюджетів.

З державного бюджету фінансуються заходи та роботи з мобілізаційної підготовки, які мають загальнодержавне значення, а з місцевого бюджету – місцевого значення.

Видатки на організацію та проведення заходів мобілізаційної підготовки місцевого значення здійснюється райдержадміністрацією за рахунок коштів місцевого бюджету на підставі річної програми мобілізаційної підготовки відповідно до вимог Бюджетного кодексу України.
